e Ca. §-10 Treffen der
Firmgruppen {meist
zweiwochentlich)

¢ Vorstellungs- und
Firm Gottesdienst

e Versohnungsfeier

¢ 2 x Wochenende (Fr.-
S0.)

e 1 x4 Tage (Mi-So oder
Fr. -Di)

¢ 2 x Fr Nachm. + Sa

+ 1 Projekt pro Firmling
+ Vorstellungs und Firm GD

¢ Firmgruppen wihlen
aus vier
Kernbereichen der
Pfarre Projekte aus

¢ Inhaltliche Einheit
{evtl. Sa. oder
Wochenende)

« Vorstellungs- und

« Firmverantwortliche/r

¢ Firmbegleiterinnen

= . =
+ Firmbegleiterinnen

» ProjektleiterInnen

Firm GD

TF . .
r

. . .

» Firmbegleiterinnen
fur Wochenende

¢ Firmbegleiterinnen ¢ Haus/Verpflegung ¢ Verwaltung der
finden ¢ Transport Anmeldungen
¢ Elternabend * Kontrolle d.
' Teilnahme
begleiten ¢ Ausarbeitung von
¢ Inhalte und Projekten
Gottesdienste ¢ Elternabend
vorbereiten
+ Behelf ¢ Unterkunft/Essen « Materialaufwand f.
e Arbeitsmaterial e Anreise Projekte
¢ eventuell
Projektreferentinnen
Zu beachten |Gruppenleiter vorbereiten | Einbindung des Orts- Kontrolle, ob alle
und begleiten pfarrers/der Pfarrgemeinde rmitrnachen

{(Vorstell-GD)

e fixe (Klein)Gruppen
s Gruppe lernt sich im
Laufe der Zeit kennen

s Auszeit kommt
Jugendlichen entgegen

¢ Wochenende starkt
Gruppe und Beziehungen

e intensive (Glaubens-
JErlebnisse mdaglich

¢ Einbindung vieler
pfarrlichen
Mitarbeiter

e Firmlinge suchen
Programm aus

¢ Eigenverantwortlichk
eit

s Hohe Ahnlichkeit mit
Schulsituation

+« kaurmn Macharbeit

¢ selten Einbindung in
die Pfarre

« Schwer,

BegleiterInnen zu

finden

« wenn Firmling am
Wochenende fehlt,
versdumt er viel

¢ lkaum Macharbeit

e zusatzliche Angebote sind
aufgrund der seltenen
Treffen dringend
anzuraten (Projekte,
sonstige freiwillige
Angebote)

¢ Nacharbeit ungeklart
¢ Viel Arbeit hangt am
: :
* Wenig
Gemeinschaftserfahr
ung
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fu
Beachten

Quelle:

Ca. 12 Einheiten,

¢ 6 - 8 Einheiten in

KURZFORM + LAMNGFORM
¢ Beide Formen werden

« 3 -4 lahre
dauernde

pfarribergreifender angeboten. Vorbereitungsphas
GrobBgruppe « Freiwillige Auswahl durch e: regelmabige
« 4- 6 Einheiten in die Firmlinge Treffen oder
Projektarbeit « Aufjedes Modell Wochenenden
anwendbar. ¢ Im Intensivjahr:
LSlaubenskurs™
« Team Wgl. entsprechendes Projekt « Firmverantwortlich

+ FirmbegleiterInnenin
jeder Pfarre

+ Projektieiterinnen

eR,
» Firmteam (zur
Unterstutzung)

« Ausarbeitung von
Projekten

¢ Koordination mehrerer

Pfarren
« Vorbereitung und
Begleitung der

« Kurzform: 1bis 2 Intensiv
- Nachmittage

« Langform: Vgl.
entsprechendes Projekt

anen

» Mitarbeiterfindung
und -begleitung

+ Uberzeugungsarbe
it in Pfarre und
PGR

* Programm fir
Intensivjahr

« Materialaufwandf.
Projekte

+ event.
Projektreferenten

e Aufwand fir Startfest

Val. entsprechendes Projekt

le nach Aufwand

+ Abstimmung zwischen
den Pfarren

+ Gute Einfihrung des
Projekts

» Chancen/Attraktivitat der
Langform darstellen

» Lange Bindung der

s Uberzeugungsarbe
it

« Einbindung der vieler

« Jugendliche kénnen sich far

« Vorerst eher wie

pfarrlichen Mitarbeiter eigenen Weg entscheiden. Jugendgruppe

« Firmlinge suchen « Uninteressierte Jugendliche | « Entscheidung und
Programm aus sind aber dennoch inhaltliche

« Eigenverantwortlichkei vorbereitet Auseinandersetzun
t « Intensives Arbeiten mit g mit 16-17

« Macharbeit «Frewiligen™ maglich e Intensive
vorgesehen Beziehungen dber

s Finanz- und langeren Zeitraum
Ressourcen-

=
s hoher ¢ Dynamik unter Jugendlichen|  Hoher Aufwand

Koordinationsaufwand

kann auchin Richtung
Kurzform gehen

o Widerstand wegen
Firmalter
* Lange Bindung der
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